MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
DIREZIONE GENERALE

o

Prot. n. AOODRCA. 4567 Contratton. 35 Prov.CE

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
FRA

Il Direttore Generale Luisa Franzese - C.F. FRN LSU 55A55 1469S
E

Il Dirigente scolastico MARIA BELFIORE , nato/a a CAPODRISE - CE il 21/10/1953 C.F.
BLFMRA53R61B667)J

SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 : Oggetto del contratto

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all’incarico di Dirigente scolastico,
presso l'istituzione scolastica CEIC83000V: I.A.C."GAGLIONE" -CAPODRISE- - CAPODRISE - CE - conferito al/alla
Prof./Prof.ssa  MARIA BELFIORE ai sensi dell’art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30.3.2001 n. 165 e

successive modificazioni.
Art. 2 : Decorrenza del trattamento economico

Il trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi definiti dall'art. 24
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha effetto a decorrere

dall’01.09.2015.

Art. 3 : Trattamento economico

Al Dirigente scolastico MARIA BELFIORE compete il seguente trattamento economico annuo lordo,
comprensivo del rateo di tredicesima mensilita, di cui ai punti a), b), c), d):
a) stipendio tabellare € 43.310,90, (art. 2, comma 2, C.C.N.L. 15/7/2010 — Il biennio economico 2008/09 per
il personale dirigente dell’area V)
b) Retribuzione individuale di anzianita (R.1.A.) in godimento fatte salve le eventuali maggiorazioni derivanti
dalla successiva fascia di anzianita maturata oppure eventuale assegno ad personam — se spettante - (art.
58, comma 2, C.C.N.L. sottoscritto il 11/4/2006 e art 23, comma 5, C.C.N.L. sottoscritto il 15.07.2010 ) ;

c) retribuzione di posizione parte fissa € 3.556,68 (art. 2, comma 3, C.C.N.L. 15/7/2010 — Il biennio
economico 2008/09);
d) Retribuzione di posizione — parte variabile - di fascia DUE - posizione 310 -, modificata ai sensi

dell'intesa sulla ripartizione delle Istituzioni scolastiche funzionanti nella Regione Campania in fasce di
complessita — anno scolastico 2015/2016 - Decorrenza 01/09/2015 , sottoscritta il 24/02/2016 fra la
Delegazione di parte pubblica e le 00.SS. dell’Area V e determinata in € 651,79 in applicazione del
decreto unilaterale del Direttore Generale dell’USR per la Campania , prot. n. AOODRCA 1080 del 30
gennaio 2013 che ha ripartito il fondo per le retribuzioni accessorie della Dirigenza scolastica stanziato
dal MIUR relativamente all’a.s. 2011/2012. Tale somma sara ulteriormente modificabile a seguito di
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applicazione di confratti integrativi regionali successivi sulla base delle risorse che verranno destinate alla
retribuzione di posizione fissa e variabile dei dirigenti scolastici , nonché quella di risultato , da parte del

MIUR .
e) Al/Alla Prof./Prof.ssa MARIA BELFIORE & inoltre attribuita, in relazione ai risultati raggiunti, la

retribuzione di risultato secondo quanto disposto dall’art. 4 del C.C.N.L. del 15/7/2010 - biennio
economico 2008/2009 e dalle disposizioni vigenti.

La competente Direzione Provinciale dei Servizi Vari & autorizzata ad effettuare le conseguenti variazioni

contabili.
La spesa gravera sul capitolo del Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca relativo all’ordine di

scuola di titolarita.

Art. 4 : Incarichi aggiuntivi

Gli eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal/dalla Prof./Prof.ssa MARIA BELFIORE in ragione dell’'ufficio oppure
conferiti dall’Amministrazione o su designazione della stessa sono regolati dalle disposizioni di cui all’art. 19 del
C.C.N.L. dell"11/04/2006 cosi come modificato dall’art. 10 del C.C.N.L. del 15/07/2010.

Il Dirigente scolastico  si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell'anagrafe degli incarichi e/o
della costituzione del fondo in riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente o indirettamente, o

autorizzato dall'’Amministrazione.

Il presente contratto, redatto in sette copie, & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa vigente.
Letto, approvato e sottoscritto.

NAPOLI, Ii 29 marzo 2016

IL DIRETTORE GENERALE IL, DIRIGENTE SCOLASTICO
anzeye RIA BELFIOR
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