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Prot. 0006329/U del 23/12/2020 12:01:21 Rapporti sindacali, contrattazione e Rappresentanza sindacale unitaria (RSU)

“GIACOMO GAGLIONE”

Al Revisoti dei cont
Alla RSU
AlPAlbo Istituto

Al Sito web www.icgaglionecapodrise.gov.it

- RELAZIONE TECNICO —~ FINANZIARIA ALLEGATA ALLA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA DI ISTITUTO

A.S. 202072021

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

- Visto Part. 40 del decreto legislativo 165 del 30/3/2001, integrato e modificato dal decreto legislativo
150 del 27/10/ 2009 e dal decreto legislativo 141 del 1/8/2011, in forza del quale le PA nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limit stabilid dai contratti collettivi
nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

- Visto, in particolare, il comma 3 sexies dellart. 40 del D.Lgs 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica
finanziaria;

«  Visto il CCNLI, - Istruzione e Ricerca — 2016/2018;

- Visto I CCNL - comparto scuola — 2007 e successive sequenze contrattuali per quanto non
espressamente previsto dal nuovo CCNL 201 6/2018;

- Viste le circolati della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz, Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011
en. 7 del 5 aprile 2011 ;

- Vista Pipotesi di CCNL sottoscritta in data 17 febbraio 2014 relativa al personale del comparto scuola
per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di eui all’att. 8, comma 14, del Decteto Legge n®
78/2010, convertito dalla Legge 122/2010 e dell’art. 4, comma 83 delia Legge 183/2011;

- Vista 'Tntesa Miur — OO.SS. del 24/06/2016;

- Vista la legge di “riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione” nr. 107 del 13 luglio 2015;

- Visto Part. 7 comma 8 del CCNL comparto istruzione e ricerca triennio 2016/2018 del 19/04/2018 per
cui “il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrata con i vincoli di
bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente al sensi
dell’art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001

- Visto il piano triennale dellofferta formativa 2020/2021 approvato dal  Consiglio di istituto con
deliberazione nr. 47 del 15/12/2020 e in coerenza con le previsioni del piano stesso;

- Visto il piano annuale delle attivita del personale docente;

- Visto il Piano delle attiviti del personale AT'A, predisposto dal Direttore SGA, prot n. 6181 del
15/12/2020, adottato dal Dirigente Scolastico con provvedimento prot. n® 6218 del 16/12/2020,

- Visto Pavviso MIUR prot. n® 23072 del 30/09/2020 relativa ai finanziamenti per funzionamento

amministrativo didattico ed alere voci (integrazione al Programma Annuale 2020 periodo settembre-
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dicembre 2020) e comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento
amministrativo didattico e altre voci del Progratmima Annuale 2021 - periodo gennaio/agosto 2021

- Visto Porganico/classi di dititto in relazione alle attiviti complementari di educazione fisica per la
scuola sccondaria; :

- Vista la circolare nr. 25 del MEF DEL 19/07/2012 avente ad oggetto “Schemi di relazione
illustrativa e di relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (ai sensi dell’art. 40, comina 3-
sexies, Decreto Legislativo nr, 165/2001) ricorda che gli schemi di relazione debbono essete
considerati perfettibili ed aggiornabili in relazione all’evoluzione delle disposizioni legislative
contrattuali di primo livello oltre apgiornabili alla luce delle espeticnze applicative che ne
deriveranno, anche mediante note- allegate csplicative o di approfondimento su singoli aspettd
applicativi, in merito al contratto integtativo dell’a.s. 2020/2021 di questa Scuola;

- Vista la nota MIUR del 30/09/2010 concernente “obbligo di trasmissione al’ARAN e al CNEL
delle contrattazione collettive integrative” ai sensi dell’art. 40- bis, comma 5 del D.Lgs nr. 165/2001;

- Vista Pipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le patti in data 22/12/2020 coetente con
le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali ¢ norme contrattuali),

RELAZIONA QUANTO SEGUE:
e Premessa: “IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO”
Llipotesi di contratto integrativo ¢ la sua integrazione sono state siglate in data 22 dicembte 2020 dal Ditigente
Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalla RSU eletta e operante nella istituzione scolastica ¢
presente con tutte le suc componenti; delle delegazioni sindacali provinciali nessun rappresentante & intervenuto,

MODULO I

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

o  Analisi; “RIiSORSE”

v" Sezione I
Risorse fisse avente carattere di certezza e di stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico cottente, sono
determinate secondo i parametri definiti nell’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrato (CCNT) vigente
e trovano perfettamente tiscontro nelle asseghazioni comunicate con nota prot. nr. © 23072 del 30/09/2020, e

secondo le seguenti modaliti:

€, 37,437,72 €. 49.679,85
Fondo d’Istituto (Art 88 integrato dali’art, 40
CCNL 2016/2018)
€. 4.287,86 €.5,689,99
Funzioni Strumentali al PTOF {art. 33 CCNL
29/11/2007)
Incarichi Specifici al personale ATA (art 47 CCNL €.2.397,35 €.3.181,28
29/11/2007, comma 1 — leit. B} come sostituito
dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale
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ATA 25/07/2008

Area a rischio £€302,81 €. 401,83

) L . . €.2.658,63 €.3.528,00
Ore eccedenti per la sostituzione di colieghi
assenti
Valorizzazione personale scolastico £,12.505,90 €.16.595,33
Ind. Lavoro notturno/festivo €. 0,00 €. 0,00
Attivitd complementari di educazione fisica €. 967,03 €.1.283,25

Assegnazioni relative a progetti nazionali e
€.0,00 €. 0,00

comunitari

v' Sezione II

Risorse variabili che non hanno caratteristica di certezza per gli anni successivi

Assegnazioni relative a
progetti nazionali e
o €.0,00 €.0,00

comunitari (Art, 6, comma 2,
lett. | = CCNL 29/11/2007)
Somme non utilizzate
provenienti da esercizi
precedenti:

1. Economie FIS €. 8.473,56 €.11.244,41

2. Economie Funzioni €.0,00 £€.0,00

Strumentali _
3. Economie incarichi £.0,00 £.0,00
specifici
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4. Economie pratica €.410,49 €. 544,72
sportiva
> Economie ore €.5.798,30 €.7.695,01
eccedenti sost.
colleghi
6. Economie art. S Aree a
rischio aa.ss. €'- 0,00 €.0,00
precedenti
7. Valorizzazione €. 0,00 €.0,00
personale scolastico
8. Corsidirecupero €.0,00 €.0,00
extra- MOF
9. z_ercom C‘ompetenze €.0,00 £.0,00
raversali e
orientamento
£.0,00 €.0,00
10. Legge nr. 440/1997
11. Finanziamenti D.Lgs. €.0,00 €.0,00
81/2008
12. Formazione docente e €. 0,00 €.0,00
ata

v" Sezione I1I
Decurtazioni del fondo

Non sono previste decurtazioni

v Sezione IV
Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

a. Totale delle risorse fisse €. 60.557,30 €.80.359,53
b. Totale delle risorse variabili €. 14,682,85 €.19.484,14
¢. Totale del fondo sottoposto a certificazione €, 75.240,15 €.99.843,67
v Sezione V

Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

MODULO II

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
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e Analisi: “DESTINAZIONT? (stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione)

v' Sezione I

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate specificamente

dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

£, 440,03 £.583,92
Compenso per i sostituto del DSGA: quota fissa
e quota variabile dell'indennita di direzione
‘ €. 4.410,00 €. 5.852,07

Compenso quota variabile dell’indennita di
direzione del DSGA
Compensi ore eccedenti €.8.457,43 €.11.223,01

TOTALE €.13.307,46 €.17.659,00

RIEPILOGO

contrattazione

a. Totale deilé risorse-fisse €. 60.557,30 €. 80.359,54
b. Totale delle risorse variabili €.14.682,85 €,19.484,14
¢. Totale del fondo sottoposto a certificazione €.75.240,15 €, 99.843,68
d. Totale somme non disponihili alla €.13.307.46 €. 17.659,00
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e. Totale somme disponibili alla contrattazione

€.61.932,69

€, 82.184,68

Note: ¢.= a.+b.

e.= c.-d.

ARTICOLAZIONE DELLE SOMME DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE

a. Fondo d’Istituto 2020-2021 (l.d.: € 37.437,72,)+ economie {l.d.:€
8.473,56)-Ind. Direzione dsga {I.d.:€ 4.410,00) - Ind. Direz. Sostituto €,41.061,25 €.54,488,27
dsga (1.d.:€ 440,03)
b. Funzioni strumentali (.d. 4.287,86 + economia €. 0,00) £, 4,287,86 €. 5.689,99
¢, Incarichi Specifici Personale ATA (L.D. €, 2,397,35 + economia
£.0,00)

€,2.397,35 €.3.181,28
d. avwiamento pratica sportiva(L.D. €. 967,03 + economia 410,49) €. 1.377,52 €.1.827,97
f.Art.9~A ischio — 2019/2020 {L.b. €. 302,81 ia €,

r ree a rischio / { + economia € €.302,81 £.40183
0,00}
. Valori i I lastico - a.s. 2020/2021 (L.D.

g. Valorizzazione per'sona el scolas |co' a.s / ( €. 12.505,90 €. 16.595,33
12.505,90 + economia anni precedenti €, 0,00)
Totale €.61.932,69 €. 82.184,68

RIPARTIZIONE IN PERCENTUALE DEL F.I. TRA DOCENTI E ATA

DOCENTI 70 - 28.742,88 €. 42.G46,98

ATA. 28 € 11.497.15 € 17.058.79

FONDO DI RISERVA 2 € 821,23 €. 121848
TOTALE 100 €.41.061,26 54.488,29

V' Sezione II

Destinazioni specificamente regolate dalla contrattazione integrativa

Finalizzazioni
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Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziatie disponibili, sono quelle relative alle diverse

esigenze didattiche e otganizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con 1l P.T.O.F.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al 2

20202001

“Risorse anno scolastico .

. (Lotdo Dipendente)

Particolare impegno professionale
Yin aula' connesso alte innovazioni e
alla ricerca didattica e flessibilita
otganizzativa e didattica {art. 88,
comma 2, lettera a) CCINL
29/11/2007) e CCNL 19/04/2018

€.2.975,00 €.3.947,83

Attivita aggiuntive di inseghamento
{art. 88, comma 2, lettera b) CCNL
29/11/2007) e succ. art 40 -c. 4 - lett,
a) CCNL 19/04/2018

€.9.030,00| € 12.72593

Ote aggiuntive per l'attuazione dei
corsi di recupero (art, 88, comma 2,
lettera ¢) CCNL 29/11/2007) ¢ CCNL
19/04/2018

€.0,00 €. 0,00

Attivita aggiuntive funzionali
all'insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera d) CCNL 29/11/2007) e succ.
art 40 -c. 4 - lett. 2) CCNL
19/04/2018

£ 7.175,00 € 9.521,23

Compensi attribuiti ai collaboratori
del dirigente scolastico (art. 88,
comma 2, lettera £) CCNL
29/11/2007) e succ. att 40 -c. 4 - lett.
a) CCNL 19/04/2018

€. 6.387,50 € 8.476,21

Indennita di turno notturno, festivo e
notturno-festivo del personale
educativo (art. 88, comma 2, lettera g)
CCNL 29/11/2007) e CCNL
19/04/2018

€.0,00 €. 0,00

Indennitd di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88, comma 2, lettera h) CCINL
29/11/2007) ¢ CCNL 19/04/2018

€.0,00 €.0,00
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Compensi per il petsonale docente
ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007) e CCNL 19/04/2018

€.0,00

€. 0,00

Particolari impegni connesst alla
valutazione degli alunni (Art. 88,
comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007) e CCNL 19/04/2018

€.0,00

€. 0,00

Funzioni stramentali al POF (art. 33
CCNIL 29/11/2007) ¢ succ. att 40 -c.
4 - lett, ¢) CCNL 19/04/2018

€. 4.287 86

€. 5.689,99

Compensi per attivita
complementari di educazione fisica
(art. 87 CCNL 29/11/2007) e succ. art
40 -c. 4 - lett. b) CCNL 19/04/2018

€. 1.377,52

€ 1.827,97

Compensi pet progetti relativi alle aree
a rischio, a forte processo
immigratorio e contro ['emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) ¢
succ. art 40 -c. 4 - lett. ) CCNL
19/04/2018

€.0,00

€. 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali
e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera
) CCNL 29/11/2007) e CCNL
19/04/2018

€. 0,00

€. 0,00

Valorizzazione del personale scolastico

€ 8.754,13

€. 11,616,73

€.39,987,01

6 5306

I compensi destinati al B

\ sono i seguenti:

‘Risorse anno scolastico '

)| Risotse anno scolastico

VIA DANTE, 26

(art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
e succ. att. 40-c.4-lett.a) CCNL, 19/04/2018

©2019/2020 - 2019/2020
. (Lotdo Dipendente) . | (Lordo Stato)
I"festaz:om aggiuntive del pefsonaié 'ATA. €10, 5210,00 .€ 13.986,.58
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Compensi per il personale ATA per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) e
CCNL 19/04/2018

€ 0,00 €. 0,00

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo (art. 88, comma
2, lettera g) CCNL 29/11/2007) e CCNL
19/04/2018

€ 0,00 €.0,00

Indenaita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera hy CCNL 29/11/2007) e €.0,00 €.0,00
CCNL 19/04/2018

Incarichi specifici {(art. 47 CCNL 29/11 /2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA €. 239735 €.3.181,28
25/7/2008) e succ. art. 40-c.4-lett.d) CCNL
19/04/2018

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
ﬂ| forte processo immig.ratorio e conﬁtrq € 0,00 € 0,00
l'ematginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007) e CCNL 19/04/2018

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari (Att. 6, comma 2, Jettera I} CCNL €.0,00 €.0,00
29/11/2007) e succ. CCNL 19/04/2018

Valorizzazione del personale scolastico (L. .
€ 3.501,65 €, 4.646,69
160/2019) ’ ’

ATA|

TOTALE COMPLESSIVO| €21.289,03

v' Sezione III
Destinazione ancora da tegolate

Non sono previste

v' Sezione IV
Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

sottoposta a certificazione

S : 5 “f.-:'-_.IMPQ;&QLQRDO Ry
DESTINAZIONI
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Destinazioni non disponibili alla contrattazione

(senza ore eccedenti e senza valorizzazione aree a rischio)

integrativa 0 comunque non regolate specificamente dal €. 302,81 €.401,83
contratto sottoposto a certificazione
Poste di destinazione del fondo per la contrattazione

. 39,987, . 53.062,

Poste di destinazione del fondo per la contrattazione

integrativa — Personale ATA (senzaindennita dsga e
sostituto)

€.16,439,00

€, 21.814,55

Destinazioni specificatamente regolate da contratto

€.13.307,46

€.17.659,00

Destinazione da regolare (Fis non impegnato)

€.4.272,53

€.5.669,65

TCOTALE

€.74.308,81

€. 98,607,79

v" Sezione V

Destinazioni temporaneamente allocata alPesterno del fondo

v" Sezione VI

Attestazione dal punto di vista tecnico- finanziario, del rispetto dei vincoli generali

|  IMPORTOLORDO .
~+ DIPENDENTE .

IMPORTOLORDO [ 1 nae sl
T, | utilizzo delle risorse

- Percentuale di -

Assegnazione
complessivamente
quantificata

€.74.208,81

€. 98.607,79

Utilizzazione totale di
. €. 70.036,28
risorse

€.92,938,14

94,25%

ESITI COMPLESSIVI
Solo FIS

Assegnazione
complessivamente €, 45.911,28

guantificata

€, 60.924,27

Destinazioni non
disponibili; Ind. Di
Direzione + sostituz,
dsga senza ore

€. 4.850,03

€. 6,453,99

11,68%
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eccedenti
Personale docente €. 25.567,50 €. 33.928,07 55,68%
Personale ATA €.10.540,00 €.13.986,58 25,39%
Utilizzazione totale 92,75%
_ €.41.517,53 €.55.003,76
delle risorse

Unita di Personale interessato al contratto:
% Docenti nr. 100
s+ Personale ATA ar. 22

Organico di diritto = 122

MODULO 111

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO
CON IL CORRISPONDENTE FONDC DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

~° . ANNO SCOLASTICO 2019/2020 .-

““ANNO SCOLASTICO 2020/2021 T :

 FONDO CERTIFICATO

€.63.854,64 L.D. € .49.171,79 L.D. €.75.240,15 L.D. €.70.036,28 L.D.

MODULO IV

COMPATIBILITA ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON
RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

v SEZIONEI

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabiliti economico-finanziaria
dellIstituzione Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
ptogrammatoria di gestione.

Il sistema contabile per la gestione del fondo si articola i due tipi di gestione:

a) Gestione tramite il sistema NoiPa, di cui all’articolo 2 comma 197 della legge 191 del 23 dicembre
2009 e regolamentato dal D.M. MEF dell’'1.12.2010, dalla circolare MEF nr, 39 del 22/12/2010 e da
quella del MIUR nr. 3980 del 16/5/2011;
b) Gestione tramite bilancio della scuola per finanziamenti FSE o altri finanziamenti esterni.
| finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo |1, saranno utilizzati per retribuire le relative
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Fattispecie di compensi, il budget del fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivitd aggiuntive
prestate dal personale docente ed ATA indicate nei progetti/attivita inseriti nel PTOF.

v SEZIONE Il

Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente
risulta rispettato,

Rispetto all’utilizzo del solo Fondo di Istituto relativo all’anno precedente si tegistta una economia contrattuale
pati ad €. 8.473,56 lordo dipendente, in aggiunta delle economia delle ote eccedenti a.s. 2019/2020 pari ad €.
5798,80 (non sono comprese nelle economie I'area a rischio a.s. 2020/2021) da destinare all'incremento, a titolo
di risorsa variabile, del fondo dell’anno successivo.

v SEZIONE III
Verifica delle disponibilitd finanziatie dellPIstituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse voci
di destinazione del fondo,

Il contratto integrativo di istituto, per 'anno scolastico 2020/2021 tisulta copetto con fondi allocati con il sistetna
gestionale NoiPa (Cedolino Unico) ¢ comunicati con nota MIUR prot ne. 23072 del 30/09/2020.

L’importo complessivo & stato calcolato e assegnato secondo il principio delle notme contrattuali del comparto
scuola, nel rispetto def vincoli imposti dalla legge e dal presente conttatto, Gli importi saranno cotrisposti previa
verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati. La presente telazione, a cotredo
della ipotesi di contratto integrativo viene redatta al fine

SI CERTIFICA

- chele economie contrattuali al 31/08/2020 pati ad €. 14.682,85 lordo dipendente vanno ad incrementare
le destinazioni specificamente regolato dal contratto integrativo 2020/2021 a titolo di tisotsa variabile nel
rispetto della normativa vigente;

- verificato che le destinazioni finanziarie al personale scolastico sono conformi agli istituti contrattuali;

- visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di
Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per 'anno scolastico 2020/2021;

- considerato che 1 fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come tisulta dagli allegati indicati in
premessa e dal successivo prospetto riepilogativo, sono infetioti alle disponibilith sopra tiportate e quindi
la capienza finanziatia ¢ soddisfatta,

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione sottoposto a certificazione
ATTESTA

La compatibilita finanziaria delle spese detivanti dalla contrattazione integrativa di istituto siglata trail DS e I
RSU di questa istituzione scolastico il 21 dicembre 2020,

11 Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
Dott.ssa Roberta Sorbo

Capodrise, 23 dicembre 2020
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