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Fondl Strutturali Europel — Programma Operativo Nazionale “Per o .it;({p!a,fgrppqtelgzg g,_;t{{'wgb.'entl per I'apprendimenta” 2014-2020.
Avviso pubblico 4396 del 09/03/2018 "potenziamento telle competenze df f;'a'se in chlqve_fnni?vatfva, o supporto dell'offerta formativa”,

Fees

Asse | =Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE} - Oblettivo specifico 16.21'M[gf13mmdﬂfn déite competenze chiave degli allievi - Sotto Azione
10,2.1 — Azioni specifiche per la scucia dell'infanziarSotto Azione 10:2;2 Competenze di base
Codice identificative Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-333 ' CUP 129)210020873001

LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE AGGIUNTIVA'A! SENSI DELL’ ART. 25 DEL DLGS. 165/2001 PER
ATTIVITA’ DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE NE(I’AMBITO DEL PON 2014/2020.
[
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iL DIRIGENTE SCOLASTICO" ™"
PREMESSO:

& che L’Istituto Comprensivo Statale “Giacomo GAGLIONE" ridiilts 'assegnatario, per Yanno scolastico
2020/2021 con la nota MIUR prot. AOODGEFID/17355 del .01/06/2021 del finanziamento pari ad €
71.148,00 a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 per “Apprendimento e socialita”,
per il progetto PON FSE definito dal codice 10.1.1A-FSEPON:CA;2021-333 e dal titolo “ Emozioni in
socialité” e dal codice 10.2.}A—FSEPDN-CA-ZOMGSB e d?.!}m?io; “Un ponte per il nuovo anno”;

% con decreto dirigenziale, prot.ir_l. 3577/vill.19 del 15/06/2021 é{ﬁtatoas§unt0 al bilancio per I'esercizio finanziario
2071 del finanziamento relativo al Progetto PONFSE 10.2.1A-FSEPON-CA-2021-333 dal titolo “Emozioni in
socialitd” di € 15.246,00 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-358 dal titolo “Un ponte per il nuovo anno” di €
55.902,00; : _ { '

% che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa Eéi)‘bartiene unicamente all'istituzione
scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto di formazione e che il Responsabile del
progetto & unicamente il Ditigente Scolastico pro tempore cui & affidata la responsabilita delia direzione *
e coordinamento; )

4 che per I'implementazione del progetto autorizzato & necessario avvalersi di figure professionali
coinvolte nell'attivitd Gestionale del piano, nello specifico -BEFERENT'E PER LA VALUTAZIONE;

& che il docente TARTAGLIONE FRANCO non si trova'in regime“di incompatibilita tale da impedire
I'effettuazione della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

DECRETA -
ART. 1 - PREMESSA ' _
Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante e sostanzia!g g‘e,ll presente contratio,

ART. 2 - DEFINIZIONE DELL'INCARICO ‘
UIstituto Comprensivo Statale “Giacomo GAGLIONE” conferisce al docente TARTAGLIONE FRANCO,
TRTFNC61A22A944A, l'incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE : .
1. per tutti i moduli formatividel PON FSE definito dal codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-333 e dal titolo
“Ernozioni in socialitd”; ' :
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ART. 3 - OBBLIGHI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  , . ;*,,,“,H o
Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE ha il compito essenzialje gl rfgh,zzare I'analisi qualitativa di processo e
di valutazione del progetto PON FSE di cui all’Awviso pubbllco rot n 9707 del 27/04/2021 per
“Apprendimento e socialita” per verlﬁcarne I'efficienza, I’efflcaqla & la capamté d’impatto nelia progettuah’ta
formativa della scuola. - Mvehio®

Nello specifico, il Referente per 3 Valutazione ha come compito sia’ q“uéilo di coordinare e sostenere le azioni

3

di valutazione interna a ciascun'modulo proposte dagli esperti»e"da[ tutbr sia quello di garantire Vinterfaccia
con le azioni di valutazione esterne, nazionali ed internazionali

alab .m

Atal fine : -

Coopera con Dirigente scolastlco e il DSGA al fine di gar‘aqt,l; da fat;nblllta di tutte le attivita formative :
Partec:pa a riunioni con if gruppo di coordmamento per prgm’ﬁcqge ,e, ggstrre I’mteruento formatrvo, Prepara

3

calenderizzazione prevista e concordata Controlla lo s‘tbtdfd? att“uazrone'del progetto sia sul piano didattico

sia sul piano organizzativo riferendo al Dirigente sco[dﬁ__tid "f,‘):/e fi&'l;

ch,e‘fi Tutor procedano can il caricamento

IS H‘ M

Coordina le attivita valutative riguardanti intero piano della sciiola, con il compito di verificare, sia ex-ante,
in itinere che ex-post, 'andamento e gli esiti degli interventi, |r‘1ffa|€rfgccgannd05| costantemente con I’ Autonta
di Gestione e gli altri soggetti comvoltl nella valutazione del Programmas Predispone strumenti per venﬂca,re
le competenze in ingresso dei discenti individuando i tempi p:ft opportum per gli interventi di momtoraggro‘
Predispone strumenti, di concerto con Tutor ed Esperti di r:rasc:un percorso df formazione, per momtorare l
risultati dell'intervento e regfstrare per ciascun destmatano, r.f hveﬂo ‘raggiunto rispetto alf’ indicatore dl
risutato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe. raggfungere) Raccoglie dati osservativi
sull'efficacia degli interventi, sulimiglioramento delle competenze: professronah dei destinatari, offrendo un
feedback utile al!’autovalutazrone dej risultati raggiunti; Raccoghe dan osservativi sul processo che I'azione

formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, suflivelll. dl ﬁé’rsfo‘rm*tfnce delfamministrazione,
-‘szb if‘?a ) i E v'\“!

ity CAn *zwﬁ
immissione del datl rlchsestl dalla piattaforma GPU il

Funge da interfaccia con tutte Ie mmatwe d: valutazmne esterna_(INVALSI), facilitandone la reahzzazmne e
garantendo l'informazione all'interno sugh eSiti conseguiti:' R

Elabora il Documento ﬁnaie di sintesi: | rlsuitati del lavoro svolfd Vanno infatti documentati nei Report
dell’attivita di monltoragglo e valutazione dei singoli interventi formatlw, i quali vanno depositati agli atti
presso la Segreteria ammmlstratwa, che ne curera I’archlwazm
dell’Istituto, ai fini della carcolazmne dei risultati e della Ioro correlazmne ad una eventuale nuova
progettazione; ; .

Relaziona al Collegio Docenti sui risultati raggiunti. -

IL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE RIVANE A DISPOSIZIONEr PELL‘AUTORITA DI GESTIONE PER OGNI
COMUNICAZIONE E PER TUTTE LE INIZIATIVE DI VALUTAZIONE ESTERNA.

Art. 4- Durata dell’incarico

VIA DANTE, 26 - 81020 CAPDDRISE (CE)

2 0823 830494 (Pres.) - B 0823 516 218 (Segr.) B - e-mail: celcSSﬂODu@lstruzmne it
C.M..CEIC83000VC.F.:80103 200616 pec: ceicB3000v@pec.istruzions.it
C.U.: UFOToN ; isito web: www.icgaglionecapodrise.edu.it

esi* pubblici e consultabili all’lnterno

T




Fpdanria o,

Il presente incarico esplica efficacia dalla sua sottoscrizione: e ha'validita per il periodo di realizzazione
dell’intervento formativo (da Iugllo 2021 —-atutto settembre 2021 Salvo modifiche e/o integrazioni secondo

il crono- programma concordato, ed approvato). 0 ) : “
In ogni caso cesserd ogni effetto alla data di estinzione di tu‘tte)lg 'gbb"llgazmm assunte e, successivamente

alla verifica amministrativa contablle effettuata dalla Autorlta, .G ftone a carico di clascun beneficiario e
ciascun partecipante. -

Art. 5 - CORRISPETTIVO s ,5 iy’
L'Istituto, a fronte dell’attivita effettivamente e personallpl ] i e YD

si impegna a corrispondere un compenso orario lordo dlnnndenta@
al CCNL/2007 comparto Scuola: RS

?,50 previsto dalla tabella 6 allegata

1. pern. 38 h ( trentotto) parl ad € 665,00 {se|centosessantacmque/00) lordo dipendente per il PON
FSE definito dal codice 10 L1A-FSEPON-CA- 2021 333 e 'dal tltolo “Emozioni in socialité”;
Il pagamento dei compensi sara Ilqmdato con le seguente moda .
Subordinato at tempi e alle modahta de!T’effettlvo at:cred:tament::J el finanziamento da parte dell'Ente
Erogatore ed esclusivamente previa consegna in segreteria d| M prener ,
1) Caricamento sulla piattaforma GPU di tutti gli atti di propria competenza
2) Registro firma REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
3) Time sheet del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

4) Relazione finale ‘

HESTATAN gy

mata
s

ART. 6 - ADEMPIMENTI FISCALI E PREVIDENZIALI

It conferimento di incarico quale REFERENTE PER LA VALUTAzmﬁ‘\: =2l docente interno delllstituzione
vt

Scolastica & assoggettato come r:badnto nella Iettera Bdella rf'qta M_lur 34815 del 02/08/2017 alla mede5|ma

LAY ETS [}
Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE si impegna a fls‘ﬁet i‘e ghati nullity del presente |ncar|c0 gl
obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui ali’artlcolo’a déila Iegg ¥ 13 agosto 2010 n. 136 e successive
modificazioni ed integrazioni. ' U

ART. 8 — CONCLUSIONE DE!.L’EN'CANCO
o BAGORIS,

Nel caso di risoluzione anticipata deII’lncaraco dovuta a qua|SIHSI causa, il predetto corrispettivo verra
riproporzionato al minor penodmn cui P'incarico ha avuto regolare effetto

ART 9 OBBL[GO DI RISERVATEZZA

qualsiasi divulgazione.

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI ‘¢
Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE da il proprio consensg: ahtrattamento e alla comunicazione dej dati

personali per I'esecuzione di tutte le operazioni connesse: aI presente’ |ntar|c0 ai sensi del D.lgvo 196/03 e
ss.mmm.ii. e del GDPR n. 2016/679 '

ART. 11 ~ RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
il Responsabile del procedimerto & la Dirigente s“cbléétlca,

jotti';Pietro Bizzarro, Responsabile del
Trattamento Dati & |a DSGA , dott.ssa Roberta SORBO. :

Letto, approvato e sottoscritto senza alcuna modifica

VIA DANTE, 26 .- . 81029 CAPODRISE {CE)

2 0823 830494 (Pres.) - B 0823 516 218 (S"egr.) e o e-mail: ceicB3000v@istruzione.it
C.M.:CEIC83000VC.F:80103200616 ‘ ’ ARSI " pec: celc83000v@pec.istruzione.it

C.U.: UFO76N ;.- 8ito web: www.icgaglionecapodrise.edu,it




Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
@rof. Tartaglione Franco

=

Al Docente Tartaglione Franco

Al Fascicolo del Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-333

HEN
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