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PEA LA SCUOLA - COMPETENZE £ AABIEHTI PER VAPPRINDIMENTO {FSL-FESR)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
“GIACOMO GAGLIONE”

e Al Dirigente dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

e Napoli Al Dirigente dell’Ufficio XIV Ambito Territoriale della Provincia di
Caserta

¢ A tutte le Istituzioni scolastiche della Provincia di Caserta

o Al Sito Web dell’Istituto www.icgaglionecapodrise.edu.it

o Al Fascicolo del Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
Programma Operativo Complementare (POC)
Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 Piano 1082080
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E I’ ACCOGLIENZA
“Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse 1 - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
“Inclusione e socialita”.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248
CUP 124C22000320001

OGGETTO: BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PROCEDURA DI RECLUTAMENTO N. 1
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’ Avviso Pubblico Miur prot. AGOGABMID. REGISTRO UFFICIALE.U.0033956 del 18-05-2022,
realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse ¢ degli studenti
per la socialita e I’accoglienza - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per Papprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I - Istruzione — Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 102.2 ¢ 10.3.1;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 27/05/2022, prot. n. 1082080,
VISTA la dichiarazione di avvio dei progeiti 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 “Inclusione e socialitd”,
prot.n. 4418/1V.5 del 27/06/2022;

VISTO che I'Istituto Comprensivo Statale “Giacomo GAGLIONE” risulta assegnatario, per 1’anno
scolastico 2022/2023 con la nota MIUR prot. AOOGABMID 0033956 del 18-05-2022 finanziamento pari ad
€ 66.066,00, in particolare € 15.246,00 per il progetto PON-POC ¥SE definito dal codice 10.1.1A-FDRPOC-
CA-2022-248 e dal titolo “Inclusione e socialita”

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 23/05/2022, n. 77 relativa all’approvazione del progetto
FSEPON definito dal codice 10.1.IA-FDRPOC-CA-2022-248 e dal titolo “Inclusione e socialit@”;
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PERLA SCUGLA - COMPETFMEEY ARAHENTI PERUAPPRCN DIMEMTO (FL-FESR)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
“GIACOMO GAGLIONE”

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 24/05/2022, n. 103 relativa all’approvazione del progetto
FSEPON definito dal codice 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 e dal titolo “Inclusione e socialita’;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio d’istituto ai sensi dell’art. 1 legge
107/2015, in cui ¢ stato inserito il progetto FSE E FDR definito dal codice 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248
e dal titolo “Inclusione e socialita® con deliberazione del Collegio dei Docenti del 10/06/2022;

VISTO che con Decreto Dirigenziale del 27/06/2022, prot. n. 4415/ VL1 & stato assunto nel Programma
Annuale per I’esercizio finanziario 2022 il finanziamento pari ad € 66.066,00 di cui all’ Avviso Pubblico Miur
prot. AOOGABMID. REGISTRO UFFICIALE.U.0033956 del 18-05-2022;

VISTO il Progetto finanziato ¢ la sua ripartizione finanziaria

ATTESA la necessita, per I’attuazione del progetto, di selezionare e avvalersi di figure professionali aventi
competenze specifiche in qualitda di DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE DA
RECLUTARE ALL’INTERNO DELL’ISTITUTO nell’ambito del Progetto FSE E FDR definito dal codice
10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 ¢ dal titolo “Inclusione e socialita”, per i seguenti moduli:

Soitoazione | Progetto . T B
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 Splash € 5.082,00
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 Calciogiocando € 5.082,00
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 A scuola di tennis € 5.082,00

VISTI gli artt. 8 ¢ 9 del DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. 44/2001 art.33 c. 2 e art. 40 che attribuisce alle istituzioni scolastiche la facolta di stipulare
contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'offerta formativa;

TENUTO CONTO delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area
organizzativa-gestionale, nelle “Disposizioni ed istruzioni per [*attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014/2020” in particolare quella che determina “/'Istituzione scolastica deve
rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una volta acceriata 'impossibilita oggettiva di
utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, rivolgersi al personale esterno”

VISTE la delibera n. 90 del Collegio dei Docenti del 12/06/2021 con cui vengono definiti i criteri di selezione
delle figure professionali previste per ’attuazione del FSE E FDR;

VISTE la delibera n. 103 del C.I. del 18/05/2021 con cui vengono definiti i criteri di selezione delie figure
professionali previste per I’attuazione del FSE E FDR;

INDICE

BANDO DI SELEZIONE DI N. 1 DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE DA
RECLUTARE TRA IL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO
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BER LA SCUDEA - COMPETRNIEE ALBIRNTI PRI LAPPHENDENIENTO (FSE-FERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
“GIACOMO GAGLIONLE”

PERTANTO COMUNICA

Art. 1- OGGETTO

E aperta la procedura di selezione PER N. 1 Referente per la Valutazione, mediante valutazione
comparativa dei curricula, per il reclutamento di personale interno per il progetto FSE e FDR definito dal
codice 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 e dal titolo “Iuclusione e socialita” nell’ambito dei Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
[apprendimento™ 2014-2020.

Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 Piano 1082080 Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I - Istruzione
- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 “Inclusione e socialita”.

La procedura di selezione ha ad oggetto il reclutamento di:

v" 1 (un) docente REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per ognuno i moduli del progetto FSE E
FDR “Inclusione e socialita” per un impegno di n. 38 ore in totale:

Sottoazione | =i Progetto .. 0 f . Titolo. - [ Rivoltoad alunnidi Scuola
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 Splash PRIMARIA

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 Calciogiocando PRIMARIA

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 A scuola di tennis SECONDARIA DI I GRADO

Per il Referente per la Valutazione ¢ indispensabile la:

- Conoscenza del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento”2014-2020. Conoscenzadeisistemidivalutazione perl’accertamentodellecompetenze
iningresso, initinere ed in uscita.

- A parita di punteggio sard data precedenza al candidato di inferiore etd anagrafica.

CRITERI DI VALUTAZIONE PER IL. RECLUTAMENTO DI VALUTATORE

TITOLI CULTURALI PUNTI

Laurea specialistica di I livello - Fino a 100 1

specifica o attinente al modulo - Dal01al105 2

richiesto - DalG6alil 3

- 110 con lode 4

Laurea specialistica di I livello

(non cumulabile con quella di IT 2

livetlo)

Diploma ISEF 2
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BERLASCUOLA - COMPEIRNIE E AMBIENTI PERLAPERENDIMG IO (ST TESR)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
“GIACOMO GAGLIONE”

Master di Il livello in discipline

per la (60 crediti formative/1500 2
ore)

Master di I livello o Corsi di

Perfezionamento universitari {

annuali in discipline per la
didattica (max punti 3)
Certificazioni informatiche
(ECDL, EIPASS, CertiLim)
Formazione certificata attinente
alle tematiche dei moduli 1 per formazione
(almeno 10 ore) max punti 3

1 per ogni titolo max 3

TITOLI DI SERVIZIO

Docenza nella Scuola
Secondaria di T grado (max punti 0.30 per anno
1,5)

Docenza nella Scuola Primaria
(max punti 1,5)

Esperienze in progetti PON/POR
COME FACILITATORE efo 2 per progetto
VALUTATORE (max punti 10

0.30 per anno

Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE E DOCUMENTAZIONE
Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando il modulo scaricabile dal sito web
dell’Istituzione Scolastica corredato da:
1. dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo debitamente firmato su ciascuna pagina;
2. scheda di autovalutazione dei titoli debitamente compilata e firmata;
3. copia della carta d’identita debitamente firmata.

La domanda (Allegato A al presente Bando) dovra contenere I’ autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.L.vo 196/03,

Ladomanda dovri essere indirizzataal Dirigente Scolasticodell’ E.C. “GAGLIONE” di Capodrise(CE)e
dovra pervenireentroe non oltre le ore 12.00 del giorno 8 luglio mediante una delle seguenti modalita:

v Brevi Manu presso I’Ufficio Protocollo dell’ Istituto
(Il plico chiuso dovra recare esternamente |’indicazione “Candidatura DOCENTE
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248);
v Invio mediante mail all’indirizzo: ceic83000v{@istruzione.it;
v Invio mediante Posta Certificata all’indirizzo: ceic83000v(@pec.istruzione.it.
(scrivendo come oggetto: “Candidatura DOCENTE REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248).
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BERLASTHOLA - CNAPEIENTE | ARRIEHTI PR3 LAPPRENDIVEN D (FSE-EESR)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
“GIACOMO GAGLIONE”

Le domande pervenute dopo tale termine ed incomplete non saranno prese in considerazione,

Per la figura professionale si precisa quanto segue:
1. Il possesso di competenze informatiche, anche non certificate, & condizione necessaria per
Passegnazione degli incarichi, e la sua assenza comporta la non ammissione della domanda.
2. L’assunzione dell’incarico comporta I’obbligo di gestire la piattaforma per la parte di propria
competenza; la comprovata incapacita di tale gestione, anche successiva alla nomina, comportera la
revoca dell’incarico.
[’ incarico sard attribuito in base all’analisi comparativa dei curricula pervenuti operata dal D.S.
Dell’esito della selezione sard data comunicazione tramite affissione all’albo delia scuola e sul sito web.
Avverso la graduatoria & ammesso reclamo scritto entro cinque giorni dalla data dipubblicazione atl’atbo della
graduatoria.

Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione la graduatoria si intendera definitiva e si procedera alle
nomine,

L’ incarico sard attribuito anche in presenza di un sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente
alle esigenze progettuaki

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato pit giovane di eta.

In caso di rinuncia alla nomina referente per la valutazione, da comunicare immediatamente alla scuola per
iscritto, si procedera alla surroga con il regolare scorrimento della graduatoria di merito

Art. 3 - INCARICO E COMPENSO

Tutte le ore per essere ammissibili devono essere aggiuntive rispetto al curricolo scolastico.

Tl conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/01 ¢ ss.mm.ii.
La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all’impegno
richiesto, avverra al momento del conferimento dell’incarico.

La figura professionale del presente avviso a cui verra conferito incarico sara tenuta al rispetto degli obblighi
stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657, pena la risoluzione
dell’incarico stesso.

Per lo svolgimento dell’incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE il costo standard per
I’attivita svolta, & di € 23,22 max. (CCNL del comparto scuola) omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e
previdenziali.

L’attivita svolta sara retribuita ad ore, risultanti da appositi verbali, e la liquidazione del compenso previsto,
debitamente documentato, avverrd alla conclusione delle attivita ¢ a seguito dell’effettiva acquisizione del
budget assegnato a questa Istituzione,
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PER LA SCUGLA - COMPETENZE T AMBIEHTI PERLAPPRINDIMERTO (Feb-FESR}

“GIACOMO GAGLIONE"”

Art. 4 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
vnicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione
o a verificare la posizione giuridico-economica dell”aspirante. L.’ interessato gode dei diritti di cui al citato
D.Lgs. 196/2003.

Art. 5 - DISPOSIZION] FINALI

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale,
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento e la vigente normativa comunitaria.

Art. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n 241 e dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, il
responsabile del procedimento nella presente selezione € il Dirigente Scolastico Dott. Pietro BIZZARRO in
qualitd di responsabile con potere di gestione del personale —dipendente e non — ivi compresa la stipula dei
contratti dilavoro, di prestazione d’operaediricerca.

Art. 7 - PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione:
v All’ Albo di questa Istituzione Scolastica.
Sito web di questa Istituzione Scolastica: www.icgaglionecaodrise.edu.it.

11 Dirigente Scolastico
{Dott. Pietro Bizzarro)

(Ildocumento informatico & firmato digitalmente ai sensidel D.Lgs. 82/2005 s.m.i. enorme collegate e sostituisce il documento cartaceoe

lafirmaautografa).
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “G. Gaglione™
Capodrise

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE TRA IL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 CUP 124C22000320001

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
Programma Operativo Complementare (POC)
Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 Piano 1082080
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E 1’ ACCOGLIENZA
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 € 10.3 - Azioni 10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1
“Inclusione e socialitd”.

La procedura di selezione ha ad oggetto il reclutamento di:

¥v" 1 (un) referente per la valutazione
per i seguenti moduli del progetto PONFSE “Inclusione e socialite”

Sottoazione | . ogetto . Tmitale
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 | Splash

10.1,1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 | Calciogiocando
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-248 | A scuola di tennis

[I/1a sottoscritto/a

nato/a a prov. il

residente in prov. cap
Tel. cell.

email

c.f.

IBAN (PER L’ACCREDITO DEL COMPENSO)




CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione di “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE” per il
Progetto 10 1. IA-FDRPOC CA-2022-248 prevista dal relativo Bando nota prot. n. : T del
, impegnandosi, se individuato/a, ad espletare le attivita del progetto per tutto Iarco

del suo svolg;mento
A tal fine dichiara di avere i seguenti titoli/esperienze valutabili, espressamente indicati nel curriculum vitae
che si allega alla presente:

TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea specialistica di II livello - Finoa 100 1
specifica o attinente al modulo - Dalllalos 2
richiesto - Dal166all0 3

- 110 con lode 4
Laurea specialistica di I livello
(non cumulabile con quella di I1 2
livello)
Diploma ISEF 2
Master di II livello in discipline
per la (60 crediti formative/1500 2
ore)
Master di I livello o Corsi di
Perfezionamento universitari {

annuali in discipline per la
didattica (max punti 3)
Certificazioni informatiche
(ECDL, EIPASS, Certil.im)
Formazione certificata attinente
alle tematiche dei moduli 1 per formazione
(almeno 10 ore) max punti 3

1 per ogni titolo max 3

TITOLI DI SERVIZIO

Docenza nella Scuola
Secondaria di | grado (max punti 0.30 per anno
1,5)

Docenza nelia Scuola Primaria
{max punti 1,5)

Esperienze in progetti PON/POR _
COME FACILITATORE e/o 2 per progetto
VALUTATORE (max punti 10

0.30 per anno

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e dichiara sotto la
propria responsabilitd che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente istanza é
conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti
Si allegano:

- Curriculum vitae

- Fotocopia documento di identita

Data, Firma
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