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Prot. n. 1638/IV.5 del 12/03/2024 

 Al fascicolo del progetto 
“PON AGENDA SUD del D.M. 176 del 30/08/2023” 

 Al Sito Web dell’Istituto www.icgaglionecapodrise.edu.it 

 

 

Oggetto: BANDO DI RECLUTAMENTO INTERNO PER ESPERTI e TUTOR 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2- Azione 10.2.2 – Nota di adesione prot. n.. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 
“Agenda SUD”.  

 
Codice Autorizzazione Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-282  

CUP: I24D23002570001 

 

Il Dirigente Scolastico 
Visto l’avviso pubblico prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 

merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi educativi volti 

all’innalzamento delle competenze di base delle studentesse e degli studenti;  

Vista la candidatura n. 1092421 del 11/01/2024 nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda 

SUD”;  

Vista la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI- 16058 del 

05/02/2024 avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2- Azione10.2.2 – Nota di adesione prot. nr. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD;  

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

Visto il Programma Annuale E. F. 2024;  

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

Preso atto delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2014/2020; 

Visto il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;  

Visto il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche; 
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Viste le Linee Guida (Prot.1588 del 13 gennaio 2016) e successivi aggiornamenti, le norme di riferimento, i 

Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti CE;  

Visti il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 

2020; 

Preso atto delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE/FESR 

2014/2020;  

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. 823/VI.1 del 08/02/2024; 

Visto l’art. 43 c.3 del D.I. 129/2018, regolamento di contabilità scolastica;  

Visto l’art. 2 del regolamento per la disciplina di assegnazione degli incarichi in seno ai progetti PON e PTOF, 

recante i criteri per la selezione degli esperti e dei tutor; 

Visto l’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle PP.AA.; 
Viste le delibere n. 58 del Collegio dei Docenti del 25/01/2024 e n. 226 del Consiglio di Istituto del 12/01/2024 
di adesione al Progetto PON Codice Autorizzazione Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-282 CUP: 
I24D23002570001; 

Considerata la necessità di realizzare il progetto PON – “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014 - 2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” IMPARARE 

CRESCENDO”. 

 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo finanziato 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-282 IMPARARE CRESCENDO € 9.955,80 

 
Rilevata la necessità di selezionare figure professionali per svolgere l’attività di ESPERTO e TUTOR 

nell’ambito dei 2 moduli del Progetto PON - 10.2.2A Competenze di base “Imparare crescendo” Piano n. 

1090946;  

Viste le delibere del Collegio dei Docenti n. 65 del 27/02/2024 e del Consiglio di Istituto n. 229 del 7/03/2024 

sull’approvazione dei criteri di selezione di Esperti e Tutor; 

Tutto ciò visto, tenuto conto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,  

 

EMANA 

 
il presente avviso pubblico finalizzato alla selezione di ESPERTI e TUTOR interni all’Istituzione scolastica, 

mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze, cui affidare l’incarico di docenza e tutoraggio per 
l’attuazione delle azioni formative riferite all’ Avviso prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – DM 176-23 – 
Agenda SUD in esecuzione del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176, a valere 
sulle risorse dell’Asse I del PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”. 
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Il Bando pubblico, rivolto al Personale docente interno dell’I.C. “Giacomo Gaglione” di Capodrise, sarà volto al 
reclutamento di Esperti e Tutor nei moduli dell’Azione 10.2.2A “IMPARARE CRESCENDO”, come nella 
seguente tabella: 

Titolo Destinato ad Alunni ore Figure richieste 
Retribuzione 

lorda 

Recupero 

Italiano 

Classi seconde Scuola 

Primaria 
30 

n. 1 Esperto 

n. 1 Tutor 

€ 70.00 

€ 30.00 

Recupero 

Matematica 

Classi terze Scuola 

Primaria 
30 

n. 1 Esperto 

n. 1 Tutor 

€ 70.00 

€ 30.00 
 

ART. 1 – Oggetto dell’incarico 

  

Agli ESPERTI sono richieste le seguenti competenze sulla base del C.V. presentato:  

- Conoscenza approfondita dell'ambito tematico inerente il modulo formativo;  

- Esperienze di immissione dati in GPU PON;  

- Competenze certificate relative alle nuove metodologie didattiche e all’utilizzo delle strumentazioni 

digitali presenti a scuola inerenti il progetto per cui ci si candida;  

- Esperienze maturate in attività di formazione (Scuola, PON, POR, altro...). 

 

Ai TUTOR sono richiesti:  

- Titoli di studio coerenti con l’attività formativa del modulo per cui propongono la propria candidatura;  

- Conoscenze delle problematiche socio-educative relative alla pre-adolescenza;  

- Esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza 

interessata al progetto;  

- Esperienze nell’uso delle tecnologie digitali e nell’attività laboratoriale;  

- Esperienze di formazione in settori attinenti la tipologia del modulo.  

 

ART. 2 – Compiti di pertinenza delle varie figure.  

L’Esperto e il Tutor partecipano al gruppo di lavoro progettuale. 

 

Compiti di pertinenza del docente ESPERTO  
L’esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi, nonché di 

collaborare nella conduzione delle attività del piano. Pertanto:  

- Predispone, in collaborazione con i Tutor del piano integrato, una programmazione dettagliata dei 

contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari 

e competenze da acquisire;  

- Si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino a quel 

momento conseguiti;  

- Si impegna ad inserire in GPU tutto quanto richiesto;  

- Produrre una relazione finale; 
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- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;  

- Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o 

inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico eventualmente già 

conferito;  

- Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR.  

 

Compiti di pertinenza del docente TUTOR  
Il Tutor ha i seguenti compiti:  

- Predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;  

- Provvedere allo spostamento, se necessario, degli alunni;  

- Acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione;  

- Completare la propria anagrafica;  

- Profilare i corsisti;  

- Accertare l’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;  

- Fungere da collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S. e col D.S.G.A.;  

- Garantire l’efficienza e la regolarità delle attività tutorate;  

- Provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;  

- Registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione;  

- Curare, in collaborazione con l’esperto, l’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, del modulo 

per il consenso al trattamento dei dati, degli elementi riferiti alla programmazione delle attività, ai test 

iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;  

- Provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista;  

- Garantire che il numero dei partecipanti non scenda al di sotto dello standard previsto e segnalare in 

tempo reale al Dirigente Scolastico eventuali problemi in merito;  

- Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  

- Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato;  

- Mantenere il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi e fornire ai relativi coordinatori tutte le 

informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle attività svolte;  

- Tenere conto di eventuali problematiche o necessità di ulteriore approfondimento degli alunni;  

- Predisporre, in collaborazione con l’esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei contenuti 

dell’intervento;  

- Partecipare alle riunioni di verifica e coordinamento;  

- A fine corso, monitorare e tabulare i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza ed inviarli al Dirigente 

per la valutazione;  

- Presentare al D.S. una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attività 

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il carattere 

inclusivo del percorso, di verifica e coordinamento;  
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- Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o 

inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico eventualmente già 

conferito;  

- Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR.  

 

ART. 3 – Criteri di comparazione dei curricula e modalità di selezione  

La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante comparazione dei curricula 

pervenuti. In caso di presenza di più istanze la valutazione dei curricula sarà effettuata secondo i parametri delle 

seguenti tabelle:  

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE DEL “ESPERTO” PON 

 

 

TITOLI CULTURALI 

 

 

 

 

PUNTI 

Laurea specialistica di II livello specifica o attinente 

al modulo richiesto 

V
al

u
ta

b
il

e 
1
 s

o
lo

 

ti
to

lo
 

110 con lode 5 

Da 105 a 110 4 

Fino a 105 3 

Laurea triennale di I livello   2 

Diploma ISEF 
 

 
2 

Diploma Istituto Secondario di II grado  1 

Master di II livello in discipline per la didattica (60 

crediti formative/1500 ore)  

 (max 3 titoli) 2 

Master di I livello o Corsi di Perfezionamento 

universitari annuali in discipline per la didattica  

 (max 3 titoli) 1 

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, 

CertiLim) 

 (max 3 titoli) 1 per ogni titolo 

Formazione certificata attinente alle tematiche dei 

moduli (almeno 12 ore)  

 (max 3 titoli) 1 per formazione 
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TITOLI DI SERVIZIO 
 

Esperto PON/POR  (max 5 titoli) 1 per attestato 

Tutor PON/POR  (max 3 titoli) 0.5 per progetto 

Esperienze in progetti PON/POR come Facilitatore 

e/o Valutatore  

 (max 5 titoli) 1 per progetto 

Esperienze in progetti PON/POR come Progettatore 

o Coordinatore di Progetto 

 (max 5 titoli) 1 per progetto 

 
 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE DEL “TUTOR” PON 

 

 

TITOLI CULTURALI 

 

 

 

 

PUNTI 

Laurea specialistica di II livello  

V
al

u
ta

b
il

e 
1
 s

o
lo

 

ti
to

lo
 

110 con lode 5 

Da 105 a 110 4 

Fino a 105 3 

Laurea triennale di I livello   2 

Diploma ISEF 
 

 
2 

Diploma Istituto Secondario di II grado  1 

Master di II livello in discipline per la didattica (60 

crediti formative/1500 ore)  

 (max 3 titoli) 2 

Master di I livello o Corsi di Perfezionamento 

universitari annuali in discipline per la didattica  

 (max 3 titoli) 1 

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, 

CertiLim) 

 (max 3 titoli) 1 per ogni titolo 

Formazione certificata attinente alle tematiche dei 

moduli (almeno 12 ore)  

 (max 3 titoli) 1 per formazione 
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TITOLI DI SERVIZIO 
 

Tutor PON/POR  (max 5 titoli) 1 per attestato 

Esperto PON/POR  (max 3 titoli) 0.5 per progetto 

Esperienze in progetti PON/POR come Facilitatore 

e/o Valutatore  

 (max 5 titoli) 1 per progetto 

Esperienze in progetti PON/POR come Progettatore 

o Coordinatore di Progetto 

 (max 5 titoli) 1 per progetto 

 
 

ART. 4 – Compenso orario previsto e durata dell’incarico 
Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata con il presente Bando sarà corrisposto un compenso 
di: 
 

Figura Costo orario al lordo dei contributi prev.li 

ESPERTO € 70,00 per ogni ora svolta 

TUTOR € 30,00 per ogni ora svolta 

 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva 

erogazione, da parte dell’Autorità di Gestione, dell’importo assegnato a questa istituzione Scolastica. Sul 

compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute fiscali nella misura 

prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti.  

 

ART. 5 – Precedenze nella selezione Esperti 

I docenti del settore di insegnamento hanno la precedenza nella nomina a Esperto dei moduli. 

A parità di punteggio precede il docente con maggiore età. 

 

ART. 6 - Modalità di presentazione delle candidature 
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo, dovranno essere indirizzate al Dirigente 

Scolastico e pervenire all’ufficio di segreteria tramite mail all’indirizzo ceic83000v@istruzione.it o consegnate 
all’ufficio protocollo della segreteria brevi manu utilizzando gli appositi modelli allegati alla presente, entro le 
ore 9,00 del 22/03/2024. Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. La domanda deve 
essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. “G. Gaglione” di Capodrise, con l’indicazione in oggetto, 
“SELEZIONE ESPERTI e TUTOR – Codice Autorizzazione Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-282 - 
Agenda Sud.  
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Alla domanda (Allegato 1 e 2) debitamente compilata anche nella parte che riguarda la tabella di 

valutazione dei titoli, devono essere allegati:  

- il curriculum vitae in formato europeo;  

- la copia del documento di identità in corso di validità. 

Le domande prodotte e i relativi allegati devono essere sottoscritti dal candidato, pena l’esclusione dalle 

procedure di selezione. Le domande che risultassero incomplete o prive del CV non verranno prese in 

considerazione. Il possesso di titoli può essere autocertificato purché la dichiarazione contenga tutti gli elementi 

utili alla valutazione. L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la 

documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione 

del contratto. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si 

concluderà entro il mese di giugno 2024.  

 

ART. 7 Valutazione delle domande e approvazione della graduatoria.  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione di valutazione 

delle istanze, nominata dal Dirigente Scolastico, in base alla valutazione comparativa dei titoli, in riferimento ai 

criteri di valutazione precedentemente riportati (Requisiti per l’ammissione alla selezione), cui saranno attribuiti 

punteggi sulla base degli indicatori riportati nella tabella di valutazione. L’esito della selezione sarà comunicato 

direttamente al candidato individuato, affisso all’Albo e pubblicato sul sito web della scuola. Gli interessati 

potranno presentare reclamo avverso la graduatoria provvisoria entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della 

stessa. Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria diventerà definitiva dal giorno 

successivo ed avrà validità per il periodo di attuazione dei vari moduli. In caso di ricorsi, dopo averli esaminati, 

la relativa graduatoria definitiva sarà pubblicata entro l’ottavo giorno.  

 

ART. 8 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento 

è il Dirigente Scolastico Dott. Pietro Bizzarro. 

 

ART. 9 – Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali  

Ai sensi del D.L.gs 196 del 30/06/2003, la scuola si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per 

fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Il responsabile del procedimento e del 

trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni 

ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. Il presente 

avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web della istituzione 

scolastica.  

 

Allegati del presente Avviso:  

- Allegato 1 (Istanza di partecipazione ESPERTO azione 10.2.2A).  

- Allegato 2 (Istanza di partecipazione TUTOR azione 10.2.2A). 

                                                    Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                (Dott. Pietro Bizzarro)  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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