
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

               Al Dirigente scolastico 

Dell’I.C. “G. Gaglione” 

Capodrise (CE) 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).  

 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-33683 

Titolo progetto: La Scuola del Futuro 

Codice CUP: I24D23003170006 

 

OGGETTO: CANDIDATURA PER L’INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI I 

GRUPPI DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO 

 

   Il/La sottoscritto/a ____________________________ nato/a _____________________________ 

prov.__________il __________________ codice fiscale ___________________________________ 

residente a _______________________________in via/piazza _____________________________ 

n. _____ tel./cellulare __________________________  

indirizzo e-mail__________________________________________________, in servizio presso  

codesto Istituto in qualità di docente classe di concorso________________________, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione di docenti costituenti i gruppi 

di lavoro stem e multilinguismo per il/i seguente/i percorso/i: 

 

Percorso 
 

  

Indica con una X  

 
INTERVENTO A:  

Componente del GRUPPO di LAVORO 

con competenze in materie e metodologia 

STEM  

 

INTERVENTO B: 

Componente del GRUPPO di LAVORO 

con competenze in materie e metodologie 

di Multilinguismo  

 

 

Al tal fine dichiara:  
 di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 di godere dei diritti civili e politici;  

 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

 di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 



 
 

 di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico. 
 

Autorizza al trattamento dei dati personali in conformità con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea n. 

679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation) e successive modificazioni ed integrazioni. 

Allega: 

- Allegato A: Scheda di autovalutazione dei titoli debitamente compilata e firmata;  
- Allegato B: Dichiarazione di insussistenza o di incompatibilità; 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Copia Documento di riconoscimento. 

 

Capodrise, lì ________________       

 

In Fede 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ALLEGATO A:   

 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI GRUPPO DI LAVORO 

Criteri di ammissione:  

 essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda 

 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE 

AL RUOLO SPECIFICO 
(Laurea Ingegneria Informatica 

o altra laurea con sviluppo delle 

competenze in insegnamento e 

uso stem) 

V
er

rà
 v

al
u
ta

to
 u

n
 s

o
lo

 

ti
to

lo
 

PUNTI    

110 con lode 8 P. 

Da 106a110 7 P. 

Da 101a105 6 P. 

Fino a 100 5 P. 

   A2. LAUREA 

TRIENNALE INERENTE 

AL RUOLO SPECIFICO  

4 P. 

A3. ALTRA LAUREA 

MAGISTRALE o 

TRIENNALE 

3 P. 

B1. CETIFICAZIONI 

INFORMATICHE  

1 punto per cert. 

max 2 punti 
   

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZE DI 

FACILITATORE NEI 

PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR- 

PNRR ETC.) 

Max. 

6 
2 punti cad.    

C2. ESPERIENZE DI 

VALUTATORE NEI 

PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR- 

PNRR ETC.) 

Max. 

5 
1 punto cad.    

C3. ESPERIENZE DI 

PROGETTISTA NEI 

PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR - 

PNRR ETC.) 

Max..

5 
1 punto cad.    

C4. CORSI DI 

FORMAZIONE 

INERENTE 

L’ARGOMENTO DELLA 

FORMAZIONE 

Max. 

5 
1 punto cad.    

TOTALE                                                                   

 



 
 

ALLEGATO B:   

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 

3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze stem e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023). 
 

Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-33683 

Titolo progetto: La Scuola del Futuro 

Codice CUP: I24D23003170006 
 

Il/La sottoscritt_ _________________________________________________________________________ 

nat__ a _________________________ (____) il__________________ residente a_____________________   

________________________________(____) Via______________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________  

DICHIARA, 

in allegato alla domanda di partecipazione di “Docente facente parte dei gruppi di lavoro stem e 

multilinguismo”, 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000:  

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 

nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  

- non coinvolge interessi propri;  

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;  

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;  

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 

sia amministratore o gerente o dirigente;  

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione;  

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;  

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;  

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;  

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso.                                                                    

Data_____________                                                                                         Firma 

                                                                                              


